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Federchimica premia 29 giovani laureati

Premio Giorgio Squinzi

Lamberti: solida formazione
accademica e elemento
chiave per la competitivita

Claudio Tucci

Dai lubrificanti per i compressoriad
ariae frigoriferialla preparazione di
monomeri per la sintesi di polimeri
bio-based. Dallagestione deicambia-
menti e la validazione dei sisterni
computerizzati nell'industria di pro-
cessoai modellitermodinamici adat-
tatialladepurazionediacquereflue.

Federchimicahaassegnatoieri2g
premidilaureaad altrettanti giovani
chimicie ingegneri chimici. Il premio,

intitolatoa Giorgio Squinzi, indimenti-
cato presidente di Federchimicae di
Confindustria, a quasi tre anni dalla
scomparsa, eandato alle miglioritesi
magistrali di interesse industriale, di-
scussenel 2020 in chimicaeininge-
gneria chimica. Aivincitoriéarrivato
unvideomessaggio di congratulazio-
ni(e disostegnoallaricercachimica)
da parte del ministro dell'Universita
edellaRicerca, Maria Cristina Messa.

Questi 29ragazzi e ragazze, prove-
nienti da ogni parte d’Italia, hanno
adesso ottime opportunitadilavorare
nellaziendain cui hannofattoil tiro-
cinio ditesi, tra queste cisonoanche
realta chenonappartengonoal setto-
re chimico. «Lapresenza di tantigio-
vani con unasolidaformazione acca-
demica, ancheinlinea conle oppor-
tunita di lavoro dell'industria, & un
elementochiave perla competitivita
delnostrosettore e, in prospettiva, di

tutto il Paese - ha dichiarato Paolo
Lamberti, presidentedi Federchimica
-.Cioéancor pilivero per le imprese
abase scientifica etecnologicache,in
Italia, ancora devono confrontarsi
conunaculturascientificamodestae
poco diffusa, che allontanaigiovani
dai percorsi formativi Stem».

Tl ricordo & a Giorgio Squinzi, «un
imprenditore illuminato che ha sem-
prerivolto grande attenzione almon-
dodeigiovanie delia formazione», ha
aggiunto Lamberti. Per gli studenti
delle universita di Genovae Napoliil
premioéstato dedicatoa Sergio Trei-
chler, direttore centrale tecnico
scientifico di Federchimica, improv-
visamente scomparso nel 2018.

L’industria chimica inserisce ri-
sorse umane altamente qualificate.
Lapresenzadilaureati-23%degliad-
detti - & doppiarispettoallamediain-
dustriale (11%); e oltrelameta deilau-

reati occupatinella chimica possiede
unalaurea in materie scientifiche.La
precarieta quasi non esiste: olire il
95%deicollaboratorie atempoinde-
terminato. [142% dei dipendenti par-
tecipaad almeno un corso di forma-
zione Panno (media industriale 26%).
Tutto cid e stato possibile grazieal
link stretto con la formazione. Un
esempio da manuale, ha ricordatoil
presidente Lamberti, € la decennale
collaborazione con il Piano Lauree
Scientifiche, per promuovere le voca-
zioni scientifiche. I prossimi step?
«Rafforzeremolapartnership conle
universitasu competenze e soft skills
- ha chiosato il presidente di Feder-
chimica-. Stiamo progettandoanche
unminimaster didue/tresettimane,
per laureati in materie scientifiche,
performarlisuiprincipali elementidi
economia e organizzazione».
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